APS: CREACION DE MESAS DE TRABAJO TEMATICAS 2023

Con motivo de la Universalizacion de la Atencidn Primaria, el Consejo Asesor, creado con
fecha 12 de julio de 2022, realiza un llamado oficial para integrar las mesas de trabajo
tematicas 2023

Objetivos:

1. Ampliar el proceso de reflexidn colectiva, considerando las particularidades
territoriales del pais.

2. Potenciar el proceso de escalabilidad de la APS-U profundizando en ejes
tematicos.

3. Monitorear la implementacion de la APS-U en las comunas pioneras 2023.

Mesas de trabajo tematicas:

Se proponen cinco areas tematicas a abordar en este modelo de trabajo, para que, segun
el area de interés de los consejeros y las organizaciones a las que representan, se
establezcan grupos de trabajo en los que puedan profundizar y emitir recomendaciones que
sean posteriormente presentadas al Consejo ampliado y posteriormente a la Comision de
Reforma.

Cada consejero puede integrar una o mas mesas de trabajo o nominar a algun
representante segun la organizaciéon y disposiciéon interna de cada espacio de
representacion, siendo ademas la periodicidad y mecanismo de trabajo definida por
consenso por los integrantes de la mesa de trabajo.

Para el funcionamiento de la Mesa de Trabajo, se debe elegir un Secretario Técnico
que pueda convocar a las(os) participantes, modere las discusiones y pueda vincularse con
el secretario ejecutivo del consejo asesor APS-U para ir evaluando avances.

Mesa 1.

Nuevo modelo de cuidados de la APS

- Nuevo modelo de APS ambiental.
- Integracién de las acciones sociosanitarias.

- Modelo de cuidado integral (ECICEP u otros)



Mesa 2.

Financiamiento y leyes asociadas a la APS.

- Mecanismos de asignacion del per capita
- Otras fuentes de financiamiento: Programas de reforzamiento (PRAPS).
- Mejoras y reformas a la ley 19.378

- Mejoras y reformas a laley 18.834. Financiamiento APS dependiente de servicio de
salud.

Mesa 3.

Formacion de personas en la APS

- Formacion einsercién de médicas (os) de familia y otros especialistas en la estrategia
de APS.

- Formacion de profesionales y técnicos en APS.
- Formacion para directivos de APS.

- Evaluacién o redefinicion de perfiles de cargo.

Mesa 4.

Capacidad de resolucion en APS

- Resolutividad en APS: equipamiento, tecnologias e infraestructura.
- Integracién de la APS en la red asistencial, en su rol de coordinaciéon de esta.

- Registro y tecnologias de informacién

Mesa 5.

Nuevo modelo de participacion social en APS

- Mecanismos de participacion en el nuevo modelo. -Promocién de la salud. -
Trabajo intersectorial.



Metodologia:

Bajo el concepto de “retomando el valor social de la APS en el contexto de la
universalizacion”, se propone realizar éstos encuentros en forma amplia, convocando a
actores estratégicos del territorio que estén involucrados en el desarrollo local de la APS. La
metodologia sera desarrollada por un comité organizador.

Se sugiere realizar un proceso participativo en grupos pequefios, con una plenariay
por ultimo una sistematizacién de la experiencia y propuestas realizadas.

Los participantes deben incluir al menos:

Representantes de salud comunal en cada comuna

Representantes del municipio

Representantes de cada Gobierno Regional

Representantes del Gobierno Central en la Region (Seremi Salud, Direccion de
Salud, delegado regional, encargado de emergencia).

Representantes del mundo académico y gremial

Representantes de usuarios y ciudadanos.

Representantes de sociedad cientificas regionales
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IMPORTANTE: para inscribirse en una de estas mesas de trabajo debes escribir a
secretariacolegio@tecmed.cl, sefialando nombre completo, rut, teléfono de contacto,
mail, lugar de trabajo y especialidad. Se priorizara a los Socios activos del Colegio de
Tecndlogos Médicos de Chile.

Una vez terminado los 5 encuentros macro regionales, la comisién encargada realizard
propuesta de sintesis de los encuentros para desarrollar un documento que pueda destacar
los acuerdos mas importantes.
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